"e'CG re - Fiche mission -

expertise-comptable & innavation

Les démarches lors de la
premiére embauche
Vous pensez a embaucher ? Vous ne connaissez pas les obligations liées a cette

future embauche ? e-care expertise-comptable et innovation vous propose
de vous aider dans les démarches de cette nouvelle étape pour votre entreprise :

DEMARCHES POUR
PREMIER SALARIE

Affiliation a un contrat de prévoyance et de
mutuelle avec établissement des DUE

Adhésion a la Médecine du travail
Activation du compte a la caisse de retraite

Mise en place du télé reglement grace aux
mandats SEPA

Activation du compte URSSAF par la DPAE

SALARIE

ENTREPRISE




